INGEZONDEN MEDEDELING

Acht jaar werkte hij als adviseur en project-
leider bij een gemeente onder de rook van
Rotterdam. ‘Mijn focus lag daarbij op het
projectmanagement en beheer van tijd, geld
en kwaliteit’, vertelt Paul Severens. ‘Tk heb
daar een goede tijd gehad, maar merkte de
laatste jaren dat ik op professioneel vlak niet
verder kwam. Er werd flink bezuinigd, waar-
door mijn takenpakket langzaam maar zeker
kariger werd. Ik besloot dat het tijd was voor
iets anders.’

VAST DIENSTVERBAND

Severens kwam in contact met Het Publie-

ke Domein. “Wat mij aansprak was dat het
bureau niet met losse contracten werkt, maar
met een vast dienstverband. Ik kreeg een
coach die mij een jaar lang zeer intensief heeft
begeleid. Hij besprak met mij mijn behoeften,
wensen en drijfveren en we bekeken samen
aan welke vaardigheden ik nog moest sleute-
len. Het was een zeer waardevol programma
dat ik samen met hem heb doorlopen. Tk

ben in dat jaar echt gaan nadenken: wat

HET TRAJECT
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DOMEIN IS ER EEN
MET EYE-OPENERS

Wat doe je als je als beleidsmedewerker bij een gemeente

geen uitdaging meer uit je werk haalt? Paul Severens besloot
uit te kijken naar een andere baan. Hij werd daarin intensief
begeleid door Het Publieke Domein. ‘De persoon staat altijd

centraal.’

wil ik nou de tweede helft van mijn carri¢re
gaan doen? Mijn grote passie is altijd milieu
en duurzaamheid geweest, daar heb ik ook
werkervaring in, dus ik wilde graag weer werk

in dat vakgebied.’

KLIK

Het traject met zijn coach bood ook eye-ope-
ners voor Severens. ‘Een organisatie plaatst
nooit zomaar een vacature, daar ligt altijd een
bepaalde behoefte achter. Tk heb geleerd ver-
der te kijken dan de personeelsadvertentie en
bij mijn sollicitatie in te gaan op de behoefte
die ik meende te zien bij een organisatie. Dat
leverde mij veel goede sollicitatiegesprekken
op.” De klik met zijn coach was enorm,
omschrijft Severens. “We konden persoonlijk
echt goed met elkaar opschieten. Bovendien
verstond de coach zijn vak erg goed: hij stelde
mij als persoon altijd centraal en keek naar
mijn wensen en behoeften. We bleven contact
houden, ook nadat ik een baan had gevonden.
In september is hij helaas overleden.’

FANTASTISCH VAKGEBIED

Sinds afgelopen voorjaar is Severens aan de
slag als adviseur duurzaamheid bij de ge-
meente Oldebroek. Hij is helemaal op zijn
plek in de gemeente. ‘Duurzaamheid is een
fantastisch vakgebied. Ik werk onder andere
als projectleider aan een beleidsstuk waarin

de gemeente haar plannen uitvouwt om toe
te werken naar 2050, als iedereen van het
aardgas af moet zijn. We zijn bezig aan een
derde industriéle revolutie en het voelt goed
om daar een bijdrage aan te kunnen leveren.’

HET PUBLIEKE DOMEIN

Het Publieke Domein bemiddelt
medewerkers naar een nieuwe baan
bij een andere organisatie binnen de
publieke sector. We begeleiden ze
naar een volgende stap. Dit doen
wij met behoud van gelijkwaardige
arbeidsvoorwaarden, inclusief
pensioenopbouw. ledereen vanuit
de publieke sector die intrinsiek
gemotiveerd is, is welkom!

www.hetpubliekedomein.nl
info@hetpubliekedomein.nl

030 -208 11 53

Utrechtseweg 75, 3702 AA Zeist
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